
Qualidade de Realização:

Clareza na comunicação

Demonstração de um verdadeiro interesse e entusiasmo

Respostas claras às questões colocadas

Motivação suscitada

Demonstração de um sólido conhecimento das matérias seleccionadas

Eficácia dos métodos pedagógicos

Interesse na troca de impressoões entre os participantes

Obtenção dos objectivos da formação

Observações:

Ao longo do questionário, utilize a seguinte escala:                                                                                                                                                               

1 - Não satisfaz; 2 - Satisfaz Pouco; 3 - Satisfaz; 4 - Satisfaz Bastante

 Assinatura do Formando (facultativa)
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Curso:

Data de Início: Data de Fim: 

Formador:


